4H:s lagerparm — Genomfdrande

4. Genomforande

Genomfdérandet bérjar innan deltagarna kommer. Lageromrade
maste byggas, material hamtas och kopas in. Det ar mycket att
tanka pa nar man genomfor ett lager och sjalvklart varierar manga
saker fran fall till fall. Ett Rikslager ar till exempel véldigt
annorlunda mot ett Lantgardslager. Men manga saker &ar ocksé
gemensamma.

Flik 4 beror saker som &r bra att tinka pa under genomférandet
av ett lager.

Samla ihop material

Tank pa att det tar ganska lang tid att samla ihop allt material man
ar i behov av. Har man lagret i sin klubblokal eller pd annan
fardigutrustad plats ar det andd bra att kolla om allt material
verkligen ar p& plats och i bra skick.

Arbetsuppgifter och roller

Det ar viktigt att ledarna har tid att tréffas och prata av sig innan
barnen kommer. Vid lagrets bérjan har man inte tid for varandra
utan man maste fokusera pa deltagarna och deras fragor.
Ledarna bor fa maéjlighet att lara kanna platsen och eventuella djur
for att underlatta verksamheten och kunna svara pa fragor.

G4& igenom regler for lagret. Arbetet blir lattare om man gatt
igenom reglerna innan sa att alla jobbar pd samma sitt.
Naturligtvis varierar reglerna beroende pa vilken typ av lager,
deltagarnas alder och vilken plats man &r pa.

Nagra exempel pa regler:

- Anvéandning av telefon fér deltagarna.

- Lamna inte lageromradet utan ledares vetskap.
- Ha alltid speciella klader hos djuren.

- ROk ej infor deltagarna, se 4H:s tobakspolicy

Se till att ha regelbundna méten med ledarna under lagret. Dar
gar man igenom hur allt fungerar och tar upp luckor och konflikter.
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Att diskutera igenom dem pa ett tidigt stadium sparar troligtvis en
del sura miner. Genomféraren haller koll pa helheten och ser till
att varje ledare skoter sitt ansvarsomrade.

Deltagarnas ankomst

Deltagarna kommer ofta samtidigt, darfor &r det viktigt att varje
ledare vet vad de ska goéra. En kan ta hand om féraldrarna, en
kan pricka av pa deltagarlistan och en annan visa lagerplatsen.
Mot deltagarna nar de kommer. Presentera dig som ledare pa
lagret. Vand dig alltid till barnet i forsta hand, det ger ett
fortroendefullt intryck.

Nar du pratar med fordldrarna finns det nagra saker man bor
tanka p&. Alla deltagare méaste vara medlemmar, annars galler
inte 4H:s forsakring. Det kan vara bra att frdga om barnen ar
allergiska mot nagot eller om det &r ndgot annat man bor veta. Tar
de nagon medicin &r det bra att man som ledare blir informerad
om var medicinen finns och om barnet sjalv klarar av och kommer
ihag att ta den. Kanske framgar allergier etcetera av anméalan men
det ar anda bra att fraga. Erfarenhet sager att foraldrar undviker
att informera om allergier eller handikapp i anméalan for att
deltagaren ska fa delta. GI6m inte bort att kontrollera adress och
telefon nummer om man skulle behéva ringa foréldrarna.

Det ar ocksd bra om man informerar foéréldrarna om kommande
4H-aktiviteter, s& som atertraffar och andra lager. Ofta hinner man
inte med detta i samband med avslutningen av lagret da
deltagarna vill hem snabbt. Ge garna foraldrarna lite material de
kan ta hem och studera i lugn och ro. Kanske ar en folder om 4H
(exempelvis foldern "Sveriges 4H - en organisationsbeskrivning”)
tillsammans med ett lokalt aktivitetsprogram en bra idé.

Forsta samlingen

Nar alla deltagare kommit ar det dags att samla ihop dem for en
presentation av ledarna, lagerplatsen och vad som ska handa pa
lagret. Men innan ni borjar se till att alla foraldrar akt. Det blir mer
avspant och lattare att ha en dialog med barnen om foraldrarna
inte sitter i bakgrunden och lyssnar. Det &r ocksa ett bra tillfalle att
ta upp regler. Lat garna barnen sjalva "komma pa” en del av
reglerna och diskutera lite kring varfér man har regler.
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Om deltagarna aldrig traffat varandra innan &r det bra med
namnlekar och lekar som bryter isen. Dela garna in deltagarna i
grupper om de ar manga. Dessa grupper kan sedan anvandas
genom hela lagret nar sa behdvs. Exempel pa namnlekar och lara
kénna lekar finns under flik 16.

Prata om 4H

Som ledare &r det viktigt att vara en god 4H forebild for att gora
varje deltagare till ytterligare en glad 4H:are. Genom att beratta
om allt skoj man sjélv haft inom 4H och hur mycket man ser fram
emot, till exempel Rikslagret, gér man deltagarna intresserade av
4H. Peppa deltagarna att komma pa atertraffar eller kommande
lager och aktiviteter. Ett bra tips ar att ha information om 4H i
lokalerna.

Att tanka pa under lagret

Se till att alla far hjélpa till med allting, 1at grupperna rotera med
matlagningen sa att en grupp inte gor frukosten varje dag.

Var uppméarksam pa& gruppdynamiken sa att inte nagot barn
hamnar utanfor. Se till att alla deltar i aktiviteterna.

Finns det konflikter mellan nagra av barnen &r det bra att
arrangera sa att de far prata med varandra. Forst ar det bra om
barnen far prata med nagon av ledarna om problemet.

Se till att tider halls. Mattiderna &r speciellt viktiga da det latt blir
irriterat i gruppen nar alla &r hungriga. Ett bra tips kan vara att inte
lata tidsplaneringen vara offentlig fér deltagarna. Det latt bli gnall
adven om man bara rékar vara lite férsenad med négot.

Det &r viktigt att deltagarna halls aktiva samtidigt som de maste
ha fritid for att lara ké&nna varandra. Kann av stdmningen i
gruppen och anpassa aktivitetsnivan efter det.

Avslutningen av lagret

Det ar bra 4H-uppfostran att barnen far vara med och aterstalla
lageromradet samt packa sin egen vaska. Gor ndgot av sista
dagen/timmen sa att lagerkanslan inte rinner ut i sanden, och ha
en gemensam avslutning, se till att alla deltagarna far med sig ett
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minne fran lagret. Informera deltagarna om 6vriga 4H-aktiviteter
och peppa deltagarna att komma pa den planerade atertraffen.

Om mojligt, ge fordldrarna information och anmalningsblankett till
planerade atertraffar. Det &r latt hant att deltagarna slarvar bort
informationen nar uppstandelsen éver hemfarden kan bli stor.
Huvudsaken &r att deltagaren far med sig informationen hem.

Tips for ledarna

- Setill att allt material finns pa plats och pricka av
materialchecklistan.

- Haledartraffar fore under och efter lagret. "Provkor”
lagerprogrammet.

- Géigenom gemensamma regler mellan ledarna.

- Forvissa dig om att deltagarna har betalat for lagervistelsen
och medlemsavgift.

- Prata varmt om 4H och atertraff.
- Lét barnen hjalpa till att aterstalla lageromradet.

- Var flexibel med programmet, stryk en aktivitet om det blir ont
om tid.

- Tadeltagarnas e-postadress for att p& detta satt latt kunna
skicka ut information.




